
 

 

  

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PIAZZA FILATTIERA 84” 
Piazza Filattiera, 84 - 00139 ROMA - Tel. 06/8102978 - 333 686 3549 
Codice meccanografico RMIC8EG00Q – Codice Fiscale 97713420582 

E-mail: rmic8eg00q@istruzione.it PEC: rmic8eg00q@pec.istruzione.it - Sito web: https://www.filattiera84.edu.it 

 

CONVENZIONE PER ATTIVITÀ PROFESSIONALI  FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE DELLO 
SPORTELLO DI ASCOLTO A.S. 2024-2025 

 
 Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 – Avviso Pubblico per il potenziamento degli 
"Sportelli Ascolto" per il supporto e l'assistenza psicologica presso le scuole del Lazio - Obiettivo di Policy 
4 "Un'Europa più sociale" - Priorità 3 "Inclusione Sociale" - Obiettivo specifico k "Accesso a servizi di 
qualità". Codice Sigem 23004DP.  CODICE SIGEM 23004DP000000022 
 

Trattativa diretta MEPA n° 4903325 -   CUP D81H23000230008 -     CIG  B4B756D021 

TRA 

l’Istituto Comprensivo “Piazza Filattiera 84” (di seguito indicato “Istituto”),  con sede in Roma, Piazza 

Filattiera, 84, C.F.97713420582 rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof. Claudio Finelli, nato a Napoli il 

27/02/1973 e domiciliato per la sua carica presso l’Istituto medesimo  

E 

L’Associazione di promozione sociale Aurora (di seguito indicata “Associazione”), CF  97446080588 P.IVA  

13996661008,  con sede legale in Roma, Viale Lina Cavalieri 170;  

Premesso che mediante Trattativa diretta sul  Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione n. 4903325 
è stata acquisita agli atti della scuola offerta economica  prot.n. 8082 del 09 dicembre 2024 per la realizzazione 
di uno Sportello d’Ascolto per l’a.s. 2024/25; 
 
RICHIAMATA     la propria decisione di contrarre  prot. n. 8169 del 11/12/2024; 
 
VISTA   la stipula del 12/12/2024 della suddetta Trattativa diretta prot. 8209 del 12 dicembre 2024; 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n°165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 Agosto N°129, concernente “Regolamento recante istruzioni 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  il DPR n.275 del 08/03/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTA la Determinazione n. G09640 del 12/07/2023 – Proposta n. 26287 del 12/07/2023 avente 
ad oggetto Approvazione elenchi delle domande ammesse ed escluse Ampliamento della 
dotazione finanziaria, rettifica degli artt. 6 "durata" e 22 "condizioni di tutela della privacy" 
di cui all'Avviso Pubblico per il potenziamento degli "Sportelli Ascolto" per il supporto e 
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l'assistenza psicologica presso le scuole del Lazio - Obiettivo di  Policy 4 "Un'Europa più 
sociale" - Priorità 3 "Inclusione Sociale" - Obiettivo specifico k "Accesso a servizi di qualità". 
(Rif. DE n. G00759 del 24/01/2023). Codice Sigem23004DP; 

VISTA  la Determinazione dirigenziale n. G14573 del 06/11/2023 avente ad oggetto: “PR FSE+ 
2021-2027 – D.G.R. 39/2022 e D.D. n. G00759/2023- Avviso Pubblico per il potenziamento 
degli “Sportelli Ascolto” per il supporto e l’assistenza psicologica presso le scuole del Lazio - 
Priorità 3 – Ob. Spec. k - Perfezionamento prenotazioni n. 49936-49935-49937-58969-
58973-58977-58971-58970-58972-58978-58976-58975-58974 del 2023 a favore di cred. 
certi per € 4.679.928,00 - Perfezionamento prenotazioni n. 2289-2290-2291-2520-2524-
2527-2523-2521-2522-2528-2526-2525 del 2024 a favore di cred. certi per € 4.679.928,00 - 
Perfezionamento prenotazioni n. 1126-1127-1128-1199-1203-1206-1201-1200-1202-1207-
1205-1204 del 2025 a favore di cred. certi per € 2.339.964,00, per un totale di € 
11.699.820,00 – Cap. U0000A43110, U0000A43111, U0000A43112 - U0000A43170, 
U0000A43171, U0000A43172 - U0000A43179, U0000A43180, U0000A43181 - 
U0000A43182, U0000A43183, U0000A43184 – E. f. 2023, 2024, 2025”; 

CONSIDERATO  che il progetto “Una Porta sempre Aperta” è stato finanziato; 

VISTO  il Programma Annuale E.F. 2024; 

VISTO   il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 6296 del 01.12.2023 

CONSIDERATA  la necessità di fornire assistenza psicologica, sostegno psicologico, formazione, 
supervisione agli alunni, al personale e alla comunità scolastica;  

VISTO  l’articolo 15 dell’Avviso pubblico - Allegato 1- in oggetto il quale prevede che l’erogazione 
del secondo anticipo pari al 40% dell’importo totale di € 36.000,00 avvenga previa 
rendicontazione del 30% del monte ore complessivo previsto erogato dal I anticipo d’ufficio 
di € 14.400,00; 

      CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 

soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo 

grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 

Tutto quanto premesso, 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA 
 
La presente convenzione di cui i successivi articoli regolano i rapporti fra le parti ed i rispettivi diritti ed 
obblighi in relazione all’incarico affidato. 
 
Art. 1 – Oggetto 

Il Committente affida all’Associazione di Promozione sociale Aurora, lo realizzazione dello Sportello di 
Ascolto per il supporto e l'assistenza psicologica agli alunni, al personale scolastico e alle famiglie. 
L’Associazione designa lo psicologo dott. Giulio Ligozzi, nato a Roma, il 26/08/1955,  Codice Fiscale 
LGZGLI55M26H501U, iscritto all’Ordine degli Psicologi del Lazio N. Albo 3577 del 06/12/1993,  che possiede 
i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in 
questione, così come documentato da curriculum vitae depositato agli atti dell’Istituto.  
 
Art. 2 – Obiettivi 

Le parti si impegnano reciprocamente ad assicurare la piena esecuzione delle prestazioni di cui al 
precedente art. 1, e a realizzare una serie di interventi di indagine e di interventi di supporto  psicologico,  
finalizzati alla prevenzione del disagio. Offrire un supporto psicologico proattivo, per rispondere al bisogno 
degli alunni, dello loro famiglie e del personale scolastico che potrebbero trovarsi in condizioni emotive di 
fragilità e/o di vulnerabilità. 



 
Le attività di ascolto verranno realizzate attraverso colloqui individuali, non a carattere terapeutico, o 
tramite interventi di gruppo-classe o di piccolo gruppo. L’accesso dell’utenza ai servizi dello sportello 
d’ascolto sarà sempre a titolo gratuito.  
 
Art. 3 – Tipologia della prestazione 
 
La prestazione del servizio viene svolta senza alcun vincolo di subordinazione e non configura in alcun 
modo un rapporto di lavoro dipendente, continuativo e non.  
La presente convenzione non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale a carico dell’Istituzione 
scolastica. 
 
Art. 4 – Durata della Convenzione 
 
La convenzione ha durata per l’a.s. 2024/2025, con esclusione esplicita del tacito rinnovo, con inizio servizio 
dalla data di stipula. 
 
Art. 5 – Obblighi del prestatore 
 

Si impegna ad assolvere all’incarico con l’organizzazione e la fornitura del servizio appresso indicato: 

 Individuare situazioni di disagio con particolare attenzione all’integrazione e inclusione degli alunni 

all’interno del gruppo classe, costruendo una rete favorente alleanze educative con altri adulti di 

riferimento, come le famiglie ed i servizi esistenti sul territorio; 

 Osservare il gruppo classe, anche su richiesta dei docenti condivisa dai genitori, per individuare 

eventuali criticità interne proprie del gruppo come modalità comunicative e relazionali degli alunni 

che influenzano le dinamiche all’interno del gruppo-classe stesso; 

 Sensibilizzare i bisogni dei bambini e degli adolescenti in relazione alla fase evolutiva con particolare 

attenzione alla risonanza emotiva dell’effetto dell’esclusione sociale; 

 Svolgere lavori singoli o di gruppo con lo scopo di facilitare la comunicazione, la condivisione, il 

rispetto reciproco e promuovere un’educazione basata sul rispetto dell’altro ed il riconoscimento 

delle proprie emozioni e di quelle altrui. 

 Supportare i docenti e tutto il personale coinvolto per esigenze di carattere psicologiche, offrendo 

uno spazio di ascolto non giudicante e confronto al fine di fornire gli strumenti necessari di carattere 

osservativo ed educativo; 

L’Associazione è tenuta, inoltre, a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni 

sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle 

riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico o dalle figure di progetto all’uopo incaricate. 

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di più ore consecutive l’incaricato 
psicologo, è tenuto ad apporre la propria firma autografa sull’apposito registro / foglio firme. 
 
Art. 6 – Responsabilità 
 
Ciascuna parte contraente libera l’altra da ogni responsabilità civile per i danni che dovessero provenire 

dall’esecuzione del presente accordo, subiti per se stessa o dal proprio personale, nella misura in cui questi 

danni non siano dovuti ad una mancanza grave o intenzionale dell’altra parte contraente o del suo 

personale. L’Istituto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi 

assunti dall’Associazione relativi allo svolgimento della presente Convenzione. 



L’Associazione, per il tramite dell’esperto individuato, assume a proprio carico la vigilanza sugli alunni 

affidatigli e dichiara di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, 

integrati dall’art. 61 della Legge 11.07.1980, n. 312, relativi al dovere di sorveglianza e alla responsabilità 

dei tutori. 

Art.7- Costi e pagamenti 

Il costo totale delle attività affidate per l’intera Istituzione Scolastica è fissato in euro € 11.880,00 

omnicomprensivo di ogni onere di legge. 

Il committente si impegna a liquidare l’importo pattuito dietro presentazione di regolare fattura elettronica 

e previa consegna della documentazione progettuale obbligatoria e relazione finale. 

Art. 8 Tracciabilità dei flussi finanziari 

Ai sensi dell’Art.3 della Legge 136/2010 (tracciabilità dei flussi finanziari), l’operatore economico 

“Associazione di promozione sociale Aurora” si obbliga a comunicare il conto corrente bancario o postale 

dedicato ai pagamenti, i nominativi delle persone delegate ad operare sul suddetto conto corrente ed 

inoltre a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione. 

Art. 9 – Divieto di Cessione 

È fatto espresso divieto all’Associazione di cedere totalmente o parzialmente la presente convenzione. 

L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto ai sensi del successivo art. 

10. 

Art. 10 – Modificazioni e Recesso  

Ogni genere di modifica e/o integrazione della presente contratto deve essere redatta in forma scritta e 

controfirmata da entrambe le parti. 

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che se per motivazioni diverse, compresa 

un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi 

qualitativa di processo e valutazione del progetto", l’Istituto potrà recedere dal presente contratto qualora 

lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine.  

L’Istituto dovrà comunicare all’Associazione, per iscritto a mezzo PEC o lettera raccomandata con ricevuta 

di ritorno, la propria volontà di recedere dal contratto dando un preavviso di n.15 giorni e, dalla data di 

ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.  

In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all’Associazione non 

spetterà alcun risarcimento o indennità in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatta 

salva la remunerazione delle attività regolarmente espletate. 

Entrambe le parti potranno recedere dalla convenzione prima della scadenza per giusta causa ai sensi                   

dell’art. 2119c.c. 



L’Associazione potrà recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 14 giorni, 

senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attività oggetto del presente contratto, fatto salvo, 

in quest’ultimo caso, il risarcimento dell’eventuale danno. 

 

Art.11 - Clausola Risolutiva Espressa 

Il presente Contratto si risolverà immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalità previste 

dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi: 

a) cessione parziale o totale del Convenzione da parte dell’Associazione; 

b) mancata cessazione dell’inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla 

contestazione intimata dall’Istituto; 

c) violazione degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle informazioni e 

alla proprietà intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente Contratto; 

d) sopravvenienza di situazioni di incompatibilità o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in capo 

all’Associazione; 

e) violazione da parte dell’Incaricato individuato dall’Associazione di norme in materia di sicurezza sul 

lavoro, igiene, sicurezza; 

f) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’Istituto. 

Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, l’Istituto comunicherà all’Associazione la 

propria volontà di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c. 

Nei casi in cui l’Istituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il diritto 

dell’Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito. 

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi 

contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del 

soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera 

raccomandata con ricevuta di ritorno ovvero a mezzo pec. 

In caso di risoluzione del presente contratto l’Associazione dovrà far pervenire, entro il termine indicato 

dall’Istituto, tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della risoluzione medesima.  

Art.12 Spese di registrazione 

La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 10 della parte 

seconda della “Tariffa” allegata al T.U. dell’imposta di Registro approvato con D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131. 

La presente convenzione è esente da Imposta di Bollo ai sensi dell’art. 25 della Tabella B del D.P.R. 

642/1972. 

 

 



Art. 13 – Foro Competente 

Quanto non espressamente previsto nella presente convenzione è regolato dagli artt. da 2222 a 2228 e 

seguenti del codice civile. Per tutte le controversie che dovessero insorgere è competente in via esclusiva il 

Foro di Roma e le spese di registrazione saranno a carico della parte che ne abbia interesse. 

Art. 14 – Trattamento e Protezione dei Dati  

In ottemperanza al D.Lgs. 101/2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle 

disposizioni del regolamento (UE) 2016/679” le parti assumono l’impegno al trattamento dei dati al solo 

fine dell’esecuzione del presente contratto. 

L’Istituto è Titolare del trattamento nei confronti dell’Associazione. È fatto salvo il diritto all’oblio per i dati 

per i quali sia applicabile.  

Art. 15 – Rinvio 

La presente Convenzione è regolata dalla Legge italiana. 

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione, si rimanda alla normativa applicabile 

in materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241. 

Si allegano alla presente Convenzione:  

i. Curriculum vitae dell’Incaricato psicologo; 

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi del titolare effettivo. 

 
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
Roma, lì 13 dicembre 2024 
 
Associazione di Promozione sociale AURORA                   I.C. PIAZZA FILATTIERA 84 

Il Legale Rappresentante                              Il Dirigente Scolastico                                                                                   
Dott. Giulio Ligozzi                                                                             Prof. Claudio Finelli 

                               

                      

 

                  
   Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse 
              

 
I dati personali da Lei forniti saranno utilizzati nei limiti e per il perseguimento delle finalità relative al rapporto contrattuale incorso. In particolare il 

trattamento è finalizzato agli adempimenti inerenti e conseguenti allo svolgimento di tutte le attività amministrative,  contabili e fiscali. Il conferimento 

dei dati e il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalità relative agli Adempimenti di natura contrattuale e legale. Il conferimento è 
inoltre da ritenersi obbligatorio per l'espletamento di tutte le attività della scrivente necessarie e funzionali all'esecuzione degli obblighi contrattuali. 

L’eventuale rifiuto a fornire i dati per tali finalità potrà determinare l’impossibilità della scrivente a dar corso ai rapporti contrattuali medesimi e agli 

obblighi di legge. In qualsiasi momento potrà  opporsi a tale trattamento inviando una richiesta all’indirizzo E-mail della scuola. I dati personali da Lei 

forniti saranno trattati “in modo lecito e secondo correttezza”, così come previsto ai sensi dell’art. 11 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196. 

Titolare del trattamento è l’I.C. PIAZZA FILATTIERA 84 nella persona del suo Legale Rappresentante Prof. Claudio Finelli. La informiamo inoltre 

che ai sensi dell’art.7del suddetto D.Lgs., Lei ha il diritto di conoscere, aggiornare, cancellare, rettificare i Suoi dati o opporsi all’utilizzo degli stessi. 

Dichiaro di aver  preso visione dell’informativa sulla Privacy art.13 D.Lvo 196/2003. 
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